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q Introdução 

Administração é o meio pelo qual uma ou mais pessoas organizam sistemas, 
procedimentos, produtos e pessoas, fazendo com que todo o conjunto que 

compõe uma determinada estrutura seja harmônico, coeso e proporcione as con-
dições favoráveis ao crescimento, ao faturamento e ao relacionamento profissional 
necessário para a obtenção do sucesso de qualquer empresa.

Administrar, então, significa colocar e manter em ordem; equalizar de acordo 
com os interesses de alguém ou de um grupo, prevenindo ações ou iniciativas que 
não contribuam positivamente para o fim que cada planejamento estabelece.

Tratando-se de administração eclesiástica, e considerando que um templo re-
ligioso engloba todas as características empresariais regidas por uma administra-
ção, necessitando de um líder que opere como mandatário e chefe sobre seus su-
bordinados, veremos que alguns aspectos eclesiais exigem diretrizes diferenciadas 
e planejamento específico.
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